
AKADEMİK ve İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ
	BÖLÜM 1.  
Demografik Sorular ve Kişisel Bilgiler
	

	1. Görev yaptığınız birim:
	

	2. Fakültemizde hizmet süreniz:
	

	3. Cinsiyet:
	(  ) Kadın       (  ) Erkek

	4. Unvanınız:
	

	BÖLÜM 2. 
Kurumsallık ve Hedefler
	Kesinlikle 
katılıyorum
	Katılıyorum
	Kararsızım
	Katılmıyorum
	Kesinlikle 
katılmıyorum

	5. Kurumsallaşmış bir Fakülte olduğumuzu düşünüyorum.
	
	
	
	
	

	6. Fakültemizin hedef ve stratejileri hakkında bilgi sahibiyim.
	
	
	
	
	

	7. Kurum içindeki bilgi / belge / görüş / görev vb. taleplerim karşılanmaktadır.
	
	
	
	
	

	BÖLÜM 3.
Yönetim ve Organizasyon
	
	
	
	
	

	8.Yönetimce alınan kararlar ivedilikle tarafıma bildirilmektedir.
	
	
	
	
	

	9.Yönetime düşüncelerimi ifade etmekte özgürüm.
	
	
	
	
	

	10. Fakültemizde ilgili olduğum konulardan veya kararlardan haberdar ediliyorum.
	
	
	
	
	

	11. Fakültemizde akademik kadro sayısı yeterlidir.
	
	
	
	
	

	12. Fakültemizde idari ve teknik kadro sayısı yeterlidir.
	
	
	
	
	

	13. Fakültemizde görev dağılımı adildir.
	
	
	
	
	

	14. Fakültemizde akademik-idari personel arasındaki işbirliği yeterlidir.
	
	
	
	
	

	15. Fakültemiz personelleri arasında ki iletişim yeterlidir.
	
	
	
	
	

	BÖLÜM 4. 
Araştırma
	
	
	
	
	

	16. Fakültemiz akademisyenlerin ve idari personelin kendilerini geliştirmelerine olanak sağlar.
	
	
	
	
	

	17. Fakültemiz yurt içi/yurt dışı bilimsel kongre, toplantı ve seminerlere katılım için yeterli maddi destek sağlar.
	
	
	
	
	

	18. Fakültemizde teknik alt yapı yeterlidir.
	
	
	
	
	

	19. Fakültemizde Bilimsel Araştırma Projelerine sağlanan destek yeterlidir.
	
	
	
	
	

	20. Fakültemizde gerçekleştirilen disiplinler arası çalışmalar yeterlidir.
	
	
	
	
	

	BÖLÜM 5. 
Çalışma Ortamı ve İmkanlar
	
	
	
	
	

	21. Fakültemizde personel için sosyal tesisler yeterlidir.
	
	
	
	
	

	22. Personel için fiziki ortam ve donanım yeterlidir.
	
	
	
	
	

	23. Temizlik hizmetleri yeterlidir.
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]24. Fakültemizin diğer birimlere ulaşımı yeterlidir.
	
	
	
	
	

	BÖLÜM 6. 
İş Tatmini ve Bağlılık
	
	
	
	
	

	26. Fakültemde bana değer verildiğini hissediyorum.
	
	
	
	
	

	27. Bu Fakültenin mensubu olmaktan memnunum.
	
	
	
	
	

	28. Bu fakültede hiyerarşinin (alt / üst / kidem) olduğunu düşünüyorum.
	
	
	
	
	

	29. Başka bir fakültede çalışmayı düşünmüyorum.
	
	
	
	
	



Ayrıca belirtmek istediğiniz soru, şikayet, görüş ve önerileriniz nelerdir?
………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………
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